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广东盛美 2018 年校园招聘方案 

1 目的 

满足广东盛美化妆品有限公司业务快速扩张目标，供给部门高素质营运人才，高效

运营并快速支持复制营运标准。 

2 校招时间 

2.1 根据联系学校的时间安排，3 月 12 日起至 6 月 30 日（详见具体流程） 

3 校招学生需求 

3.1 管理培训生 

3.1.1 需求人数及专业 

部门 需求人数 专业 

生产部 10 机电、机械制造、自动化、工业设计等相关专业 

仓储部 3 物流管理 

工程部 3 机电、机械相关专业 

计划管理部 3 电子商务，市场营销相关专业 

研发中心 10 化工、生物科技、产品设计相关专业 

质管部 3 化工、质量安全相关专业 

供应链 3 供应链管理相关专业 

人事行政部 3 人力资源、行政、工商管理相关专业 

财务部 2 会计、财务管理相关专业 

合计 40 人 

 

3.1.2 岗位定位：管理培训生 
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3.1.3 目标人群：广东省内各大院校学生，大专及以上学历 

3.1.4 培养目标：储备及培养生产部门优秀基层管理人员、职能部门骨干人员 

3.1.5 培养方式：生产部门轮岗实习、职能部门在岗培训，由各部门经理直接培养 

3.1.6 核心素质：踏实，责任心强，主观能动性强，有管理潜能，沟通能力、逻辑

思维强，培养潜力大、能吃苦耐劳，认同企业文化，执行力强，反应速度快，

学习能力强意愿度，对行业、公司充满兴趣，兴趣爱好广泛，性格开朗大方，

有正能量 

3.1.7 核心职责：参与各部门日常基础管理工作，了解工作流程，提供工作支持 

3.1.8 发展路径: 

 

4 招聘方案（需求，目标人群，素质要求，宣传方式：院校官网+校园大使+院系老师，招

聘前准备，招聘中进度，招聘后跟进） 

4.1 目标院校选择原则：以广东省全日制大专院校为主要来源 

4.2 招聘流程：（筛选标准） 

4.2.1 双选会 

 校园招聘 面试 录用 测评 
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5.3  校招项目进度 

附表 

5.4  定薪标准： 

岗位 学历 实习期薪资 期限 转正薪资 

管培生 

本科 3200 元/月 

3 个月 

3800~4500 元/月 

大专 2800 元/月 3500~3800 元/月 

中专 2200 元/月 3000~3500 元/月 

 

人事行政部 

2018 年 3 月 13 日 


